PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA
ESTADO DE SAO PAULO

2° ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 003/2017

2° ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO 003/2017
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ARAMINASP E A ORGANIZACAO COMUNITARIA DE
ARAMINA - OCA.

O MUNICIPIO DE ARAMINA/SP, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ] sob o n" 45.323.474/0001-02, com sede a Rua Dr. Braulio Junqueira, n” 795,
Aramina/SP, simplesmente denominado MUNICIPIO, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal, DALVA APARECIDA PIERAZO RODRIGUES, brasileira, inscrita no
CPF sob o n” 098.992.418-14, portadora do RG n° 12.728.258-7, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a ORGANIZACAO COMUNITARIA DE
ARAMINA, entidade filantrépica e sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
06.276.724/0001-49, com sede na cidade de Aramina/SP, a Rua Francisco Gama, n° 628, neste
ato representada pela sua Presidente, Sandra Maria Garcia da Silveira, brasileira, solteira,
dentista, portadora do CPF n" 981.535.288-15 e RG n" 7.921.671-7, doravante denominado
simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o SEGUNDO
TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAOQ 003/2017, consoante previsao na Lei
Federal 13.019/14, na Constitui¢ado Federal e na Lei 9.394/96, mediante as clausulas e

condigOes seguintes:

As partes acima identificadas ajustaram, na data de 31 de marco de 2017, o
Termo de Colaboragao n” 003/2017, constante do Processo Administrativo n° 226/2017 e, por
este instrumento, celebram TERMO ADITIVO, em conformidade com a Lei n°® 13.019/14 e
demais normas legais vigentes, no que couber, com as disposi¢oes contidas no aludido
Termo de Colaboragao e seu respectivo Plano de Trabalho (anexo), mediante as seguintes

clausulas e condicoes:

CONSIDERANDO:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA
ESTADO DE SAQ PAULO

L. A necessidade de manutencao da realizacao de atividades em parceria com a
ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA, para melhor atendimento a populagao
no desenvolvimento das politicas publicas;

II. Que o0s Servigos Publicos nao podem ser interrompidos sem que haja prejuizo
para a populagao;

II. Que os servigos ora prestados neste municipio sao realizados através da
Parceria firmada entre o Municipio de Aramina e a Organiza¢do Comunitaria de Aramina;

IV. Que o Termo de Colaboracgao, acima citado, teve sua vigéncia prorrogada até
31 de dezembro de 2018;

V. Que a parceria firmada tem atendido aos interesses do Municipio, na forma

acordada.
RESOLVEM:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Aditivo a prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboragao, estabelecido na Clausula Segunda (2.1) do respectivo Aditivo ao Termo de
Colaboragao n” 003/2017, permanecendo inalteradas as demais clausulas do referido Termo

que nao conflitarem com o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

2.1) Fica prorrogada em 12 (doze) meses a vigéncia prevista na Clausula Segunda
(item 2.1) do 1° Aditivo ao Termo de Colaboracao n° 003/2017, para continuidade da
execucao do objeto inicialmente pactuado, ratificando as demais Clausulas do Termo de
Colaboragao nao alteradas por este instrumento, passando a vigorar de acordo com o plano
de trabalho anexo ao presente termo aditivo, o qual é sua parte integrante, ratificando o

inteiro teor de sua redacao.

2.2) Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢cdes constantes no acordo

originario, nao modificadas no todo ou em parte, pelo presente Termo Aditivo.

-

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMINA
ESTADO DE SAO PAULO

A publicacao do presente Termo sera providenciada pela PREFEITURA
MUNICIPAL, nos moldes insculpidos no artigo 32, § 1°, da Lei n” 13.019/2014.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus
sucessores, em juizo ou fora dele, tao fielmente como nele se contém na presenca das

testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais efeitos.

Aramina/SP, 28 de dezembro de 2018.

YD) o I
\= .H“ une _,_%--_ resa AN
MUNICIPIO DE ARA

Dalva Aparecida Pierazo Rodrigues

Prefeita Municipal

|
)

ORGANIZAQA/O COMUNITARIA DE ARAMINA/SP
Sandra Maria Garcia da Silveira

Diretora Presidente

Prefeitura Municipal de Aramina - Rua: Dr Braulio A Junqueira — 795 - CNPJ: 45323474/0001-02
Telefone: (16) 3752-7000 / Fax: (16) 3752-7013 - E-mail: contato@aramina.sp.gov.br



ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n°® 435 de 12/03/2010

ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA - OCA

PLANO DE TRABALHO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICO NO
DOMICILIO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E IDOSA 2019.

ARAMINA
2019
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ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Piablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Piablica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

I - IDENTIFICACAO DO EXECUTOR

Nome: Organizagio Comunitiria de Aramina — OCA
CNPJ: 06.276.724/0001-49

Endere¢o: Rua Francisco Gama n° 628, Centro, Aramina SP
Fone: (16) 3752-1161

e-mail: orgcomara@hotmail.com

Presidente: Silmara Gongalves de Paula

Assistente Social Responsadvel: Ana Paula dos Reis CRESS 48589

I - IDENTIFICACAO DO PROJETO

Servigo: Servico de Protegio Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas

Local: Aramina - SP
Periodo de execugio:01/01/2019 a 31/12/2019

III - FINALIDADES ESTATUTARIAS

Por disposigdo contida em seus estatutos (Anexo A), a Organiza¢do Comunitaria de
Aramina — OCA ¢ uma organizagdo civil, ndo governamental, de direito privado, filantropica
sem finalidades lucrativas e econdmicas destinada Gnica e exclusivamente a prestar
assisténcia social, promog¢io, educagdo e demais atividades afins a populagdo do municipio de
Aramina-SP.

Para tanto, ndo distribui lucro, bonifica¢des ou parcelas de seu patrimdnio aos seus
dirigentes, associados, conselheiros, e contribuintes, sendo que seus cargos de dire¢do ndo sdo
remunerados. Seus bens e demais fontes diretas e indiretas de receitas sdo direcionados tnica
e exclusivamente & consecugdo de sua finalidade estatutdria.

Contribui¢des associativas, doa¢des da comunidade, comércio e empresas locais
permitem a entidade realizar atendimentos a populagdo carente. Assim, ndo ha nenhum tipo
de pagamento pelo usudrio dos servicos oferecidos.

IV- IDENTIFICACAO DO OBJETO

O objeto de nosso servigo sfioas pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que
vivenciam situagdo de vulnerabilidade social pela fragilizag4o de vinculos familiares e sociais
e/ou pela auséncia de acesso a possibilidades de insergdo, habilitagdo social e comunitaria, em
especial beneficidrios do Beneficio de Prestagdo Continuada ¢ membros de familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda, que receberdo atendimento em seus
domicilios e sempre que necessario participaram de grupos de prevengéo ao isolamento.
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n° 435 de 12/03/2010

Este projeto tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social tais
como o isolamento, situagdes de violéncia ¢ violagdes de direitos, e demais riscos
identificados pelo trabalho de cardter preventivo e continuado junto aos usuarios. Que inclui:

° Prevenir o confinamento do idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

° Identificar situagdes de dependéncia;

® Colaborar com redes inclusivas no territério;

. Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia e/ou pessoas
idosas com vistas a promover a sua inclusdo social;

° Incluir usuarios e familiares no sistema de protegdo social e servigos piblicos,
conforme necessidades, inclusive pela indicagdo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;

J Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de
vida dos usudrios;

° Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a
defesa de direitos e o estimulo a participagdo cidadd; E por fim;

° Contribuir para a construg@o de contextos inclusivos a esses beneficiarios.

V - JUSTIFICATIVA

Percebemos que embora os esforgos do Estado para com os diversos contornos de
pobreza € da vulnerabilidade social incluindo aos aspectos da saiide, exigiram uma
flexibilidade de ag6es e respostas, ao qual a OCA (Organizagdo Comunitaria de Aramina) tem
se proposto a colaborar para amenizar esta realidade. Desde sua fundagio em Maio de 2004
como organizagdo civil, ndo governamental, de direito privado, filantropica sem fins
lucrativos € econdmicos, vem por meio de agdo articulada, orientada por critérios de
transparéncia ¢ eficiéncia vem colaborando no atendimento da populagdo idosa e pessoas com
deficiéncia de Aramina.

A OCA executa o servigo junto aos usuarios e suas familias que possuam deficiéncia
e/ou pessoas idosa que vivenciam situagdo de vulnerabilidade social pela fragilizagdo de
vinculos familiares e sociais e/ou pela auséncia de acesso a possibilidades de insergdo,
habilitagdo social e comunitdria, em especial beneficidrios do Beneficio de Prestagdo
Continuada e membros de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda.

O trabalho realizado pela organizagdo consiste no atendimento a domicilio para
idosos e pessoas com deficiéncia do municipio de Aramina, com a finalidade de fortalecer a
funcdo protetiva das familias, a fim de prevenir a ruptura de seus vinculos
familiares/comunitarios, promovendo o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e
proporcionando novas vivencias. Assim também a prevencdo de agravos que possam
provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usudrios. Visa a garantia de
direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagdo de
oportunidades ¢ a participagdo € o desenvolvimento da autonomia das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e
sociais, prevenindo situagSes de risco, a exclusdo ¢ o isolamento.
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Piablica Estadual: Lei n°® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Publica Federal Portaria n® 435 de 12/03/2010

O servigo ira contribuir com a promog¢do do acesso de pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede
socioassistencial, aos servicos de outras politicas publicas, entre elas educagdo, trabalho,
saide, transporte especial € programas de desenvolvimento de acessibilidade, servigos
setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de habilitagdo e reabilitaggo.
Desenvolve agdes extensivas aos familiares, de apoio, informagdo, orientagio e
encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdio na vida
social, sempre ressaltando o carater preventivo do servigo.

V- OBJETIVOS
5.1. Objetivo Geral

Prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social tais como o isolamento, situa¢des
de violénciae violagbes de direitos, e demais riscos identificados pelo trabalho de carater
preventivo e continuado junto aos usuarios.

5.2.0bjetivos Especificos

- Prevenir confinamento de idosos e/ou pessoas com deficiéncia;
- Identificar situagdes de dependéncia;

- Colaborar com redes inclusivas no territorio;

- Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia e/ou pessoas
idosas com vistas a promover a sua inclusdo social;

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, de suas familias ¢ da comunidade no processo de habilitagio,
reabilitagdo e inclusdo social;

- Incluir usuarios e familiares no sistema de prote¢do social e servigos publicos,
conforme necessidades, inclusive pela indicagdo de acesso a beneficios e programas de
transferéncia de renda;

- Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida
dos usuarios;

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a
defesa de direitos e o estimulo a participagédo cidada;

- Contribuir para a construgdo de contextos inclusivos.

VI-META

Atender 15 usuarios do publico ao qual foi referenciado junto as familias.
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ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNP] 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n°® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Piiblica Federal: Portaria n° 435 de 12/03/2010

Metas Quantitativas:

META

DESCRICAO

INDICADOR DE
ALCANCE DA META

"15 familias atendidas/
més

15 familias atendidas/
meés

Entrevista das familias

Visitas Domiciliares

N° de atendimentos previstos )
mensal de 13familias.

15 familias atendidas/
meés

Orienta¢des ¢ Encaminhamentos

Atendimento e visitas de
técnicos
N° de atendimentos

(consultas) previstos mensal
de 13 familias.

~ Atendimento e visitas de
técnicos
N° de atendimentos

(consultas) previstos mensal
de 13 familias.

01 / bimestre

Reunides com usuarios em

N° de usudarios previstos/

domicilio. reunido 13 usuarios.
b) Metas Qualitativas:
' 1 i ~ INDICADOR DE ALCANCE DA
META DESCRICAO META
. . . Através da entrevista o técnico
Alcangar a realidade social da Entrevista das aves dacn e\’llsta o teenico
e o consegue enxergar além das palavras e
familia. familias . . e
fazer a leitura da realidade familiar.
Crlag:.ao d .e Uil Visitas Melhora na relagdo do usuario com o0s
a viabilizac¢do de acesso a - .. .
Domiciliares profissionais envolvidos.

direitos.

Norte para concretizagiio do
acesso aos direitos.

Orientagdes e
Encaminhamentos

Sempre que o usuario necessitar de
orienta¢des e encaminhamentos a equipe
tem autonomia para entrar em contato

com a rede e fazer tais encaminhamentos.
o

~ Avaliar o atendimento com
relagdo a necessidade
apresentada. Aproximar os
usudrios a equipe, indo ao
encontro de suas necessidades,
possibilitando acesso aos
direitos.

Reunides com

usuarios

A equipe executa o trabalho de forma
continuada ¢ sistematiza acompanhando
o usuario até seu desligamento. Durante

as reunides abre-se a discussdo aos
usuarios para que eles avaliem a
atendimento, se¢ atendc a suas
necessidades.

Rua Francisco Gama n° 628

email: orgcomara@hotmail.com

- Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161



ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

VII - PUBLICO ALVO

Publico alvo serdo pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam
situa¢fio de vulnerabilidadesocial pela fragilizagdo de vinculos familiares e sociais e/ou pela
auséncia de acesso a possibilidadese insergdo, habilitagdo social € comunitaria, em especial
beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada € membros de familias beneficiarias de
programas de transferéncia de renda.

VIII - METODOLOGIA

O servigo a ser realizado ndo pode ser confundido com a visita domiciliar, vindo a
ser um servigo que se constitui em atividades e agdes que ultrapassa a visita domiciliar. Sendo
uma acfo continua e sistematica no domicilio do usuério e sua familia até a superagio do
problema identificado no PDU (Plano de Desenvolvimento do Usuario).

A metodologia utilizada pela OCA juntamente com a parceria da Prefeitura
Municipal de Aramina, sera o atendimento voltado ao psicossocial além da agdo integrada da
Enfermagem.

Para a construgdo do servigo e atendimento seguiremos os seguintes passos: primeiro
passo a identificagdo / mapeamento, vindo a seguir a busca ativa com parceria da rede
socioassistencial. Com a parceria da rede ja estabelecida realizaremosasvisitas domiciliares
para os idosos e pessoas com deficiéncia para a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento do
Usudrio (PDU), sendo este o instrumento de trabalho da equipe para acompanhamentos,
observagdes e planejamentos a serem executados, em seguida reunido com a equipe para
discussdo do PDU para prosseguir com as agdes.

Serdo realizados encontros no domicilio (reuniio com as familias —para podermos
trabalhar os direitos das pessoas com deficiéncia e idosas e a sensibilizagdo da familia que
reside no domicilio como os demais familiares em relagdo a situagdio identificada no PDU),
porém, podemos realizar atividades somente com o usuario visando a autonomia, orientagéo,
informagio e prevenir o isolamento, apds a identificagdo da situagdo do PDU e avaliagdo
pelos profissionais ¢ levantado um prazo de desligamento do servigo, para cumprimento do
servigo com este usuario, podendo variar o tempo de atendimento de caso para caso, assim
como ultrapassar.

As agdes do servigo podem ser realizadas em grupo ou individual com atividades
ladicas, recreativas e etc.;

- Passeios e atividades recreativas que poderdo ser realizadas em parques publicos ou
particulares, passeios em shopping, clubes, pragas, etc.;

- Estimular a participagdo em cursos/projetos € Servigos de Convivéncia, atividades
artisticas e outras desenvolvidas na Fundac¢do Sinha Junqueira, e atividades de Convivéncia
realizadas no CRAS;

- Interag@o dos usuarios do servigo;

- Criagdio de artesanatos com o objetivo de estimular habilidades, relagfes sociais e
familiares, afetivas e até cognitivas;
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ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

- Com estas agdes sera possivel identificar as atividades de interesse pessoal ao qual
podera colaborar no seu desenvolvimento, nos encontros poderemos utilizar de recursos
variados como jogos, musicas, brincadeiras, leituras e etc, para que este se reconhega como
pessoa de direito permitindo usufruir de novas vivéncias e experiéncias.

- Acompanhamento em atividades externas como: consultas médicas, retiradas de
medicamentos (caso ndo haja um familiar para fazer a retirada ou caso se fizer necessaria).

V1II- EQUIPE DE ATUACAO DIRETA:

Para realizar o servigo € preciso de uma equipe minima com saber especificos que se
complementem na pratica interdisciplinar. A equipe ¢ composta por: 01 Assistente Social, 01
Psicélogo, 01 Técnica de Enfermagem, 01 Fisioterapeuta, 01 auxiliar administrativo e 01

Servigo Geral.

A instituigdo conta com dois profissionais contratados e trés profissionais cedidos
pela prefeitura para completar o quadro minimo necessario, para desenvolvimento do servigo,
como mostra a tabela abaixo:

Quantidade | Cargo Carga Valor de TCusto estimado | Custo estimado
horaria referéncia Mensal Anual
e | Técnico de 06 h. Cedido 0,0 00
Enfermagem
1 Psicologo 06 h. Cedido 0,0 0.0
i1 Assistente Social | 30 h. Contratada | 1.800,00 21.600,00
1 Fisioterapeuta 12 h. Cedida 0,0 0.0
1 Aux. 40 h. Contratada | 1.300.00 15.600,00
Administrativo
Total Estimado 3.516,00 | 42. 192,_06 -

Constituem-se atribu_izf)es de cada area:

8.1 Assistente Social:

- Gerenciamento da execugdo do servigo (sistematizagdo da metodologia de

trabalho);

- Acompanhamento e supervisdo dos Recursos Humanos e orienta¢io a equipe;

- Divulgagiio do trabalho e contato com instituigdes parceiras;

- Realizar discussdes e articulagio com os servigos publicos existentes no municipio:
saude, educagdo, assisténcia social, esporte, cultura e lazer;

- Reunides com a rede socioassistencial: planejamento € articulaggo;

- Estudos de casos com a equipe técnica;
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CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federak Portaria n° 435 de 12/03/2010

- Registrar demandas atendidas;
- Visitas Institucionais;
- Selegdo e capacitagio dos cuidadores e equipe técnica;

- Participag@o em reuniées (CRAS, CMAS, Cons. Da Pessoa com Deficiéncia, Cons.
Do Idoso e outros);

- Elaboragdo de Planos e Projetos de Trabalhos.

8.2 Assistente Social e Psicéloga

- Identificagao;

- Visita domiciliar;

- Conhecimento da realidade da familia, proporcionando acolhida e escuta
qualificada;

- Estudos psicossociais;

- Inclus3o social do usuario;

- Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento do Usuario (PDU);

- Acolher, orientar, apoiar, informar e facilitar o acesso do usudrio a rede
socioassistencial;

- Orientar a familia quanto o cuidado da pessoa com deficiéncia ou idoso;
- Atividades de desenvolvimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Orientagdo a familia sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e idosas e
sensibilizagdo da familia que reside no domicilio como os demais familiares em relagdo a
situagdo identificada no PDU;

- Orientagdo sobre documentagio civil;
- Orientar a familia quanto ao acesso a programas de transferéncia de renda;

- Orientar a familia quanto ao acesso do usuario ao Beneficio de Prestagio
Continuada (BPC);

- Orientar a familia na organizagdo dos cuidados;

- Favorecer relagdes socio-afetivas na familia e na comunidade, escutando e
valorizando a historia pessoal e familiar;

- Sensibilizagdo em relagdo aos direitos sociais € conscientizagdo sobre o acesso as
demais politicas publicas;

- Acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo do PDU.

8.3Técnicas de Enfermagem e/ou Cuidadoras Sociais:

- Incentivar a participagdo no servigo de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos;
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- Orientar a familia quanto ao cuidado e organizagdo pessoal da pessoa com
deficiéncia ou idoso, colaborando na diminuigdo do stress da familia;

- Orientagdo e apoio aos cuidadores familiares;
- Atendimento/Acompanhamento domiciliar;

- Incentivar a participagdo em atividades ludicas e realizar atividades, passeios
recreativos quando ndo houver impedimentos médicos;

- Realizar mudangas de decubito (caso haja necessidade);

- Incentivar relagGes sdcio-afetivas na familia e na comunidade, escutando e
valorizando a histéria de cada pessoa;

- Auxiliar na organizagio do ambiente onde o usuirio permanece, mantendo-o
sempre limpo e arejado;

- Ser observador quanto as alteragdes fisicas € emocionais do usuério, caso seja
necessario, dirigir-se a quem de direito;

- Caso seja necessario adaptar o meio em que o usuario vive, para melhorar o
conforto € a segurancga;

- Observar e registrar todo o desenvolvimento do idoso e da pessoa com deficiéncia e
as intercorréncias, comunicando sempre a equipe qualquer agravo que possa comprometer o
desenvolvimento do trabalho.

8.4 Fisioterapeuta

Tem como objetivo proporcionar atividades fisioterapéutica, em diferentes
modalidades, com abordagem recreativa, com o intuito de facilitar as suas AVD’S (atividade
de vida diaria), visando a melhora da qualidade de vida, o bem estar fisico, psiquico e social
dos individuos.

As atividades serdo ministradas em domicilio, incluindo alongamentos, caminhada e
ginastica fisioterapéutica. As atividades serdio praticadas em domicilio na comodidade do
assistido.

- Exercicios de alongamento e posturais (passivo, ativo, em grupo)

- Movimentos corporais para melhora do equilibrio, plasticidade ¢ for¢a muscular;
- Ginastica cerebral (exercicios para a ativagio da memoria);

- Exercicios de coordenagio, atengdio e destreza motora usando material alternativo;
- Evitar o sedentarismo;

- Brincadeiras recreativas com ou sem material (bolas de meia, bolas de borracha,
baldes, bastdes, saquinhos de areia, etc.);

- Propiciar o relaxamento com musicas suaves utilizando colchonetes;

- Controle da ansiedade e depressio;

email: orgcomara@hotmail.com



- Socializagdo.
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8.5 Cronograma de operacionalizagao do trabalho:

ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

P ionai P
Acdes Periodicidade roﬁssmna.ls Local
responsaveis
B a)mordenacﬁo e execucgio do servigo;
Acompanhamento dos recursos Semanalmente Assistente Social Na sede de OCA
humanos, orienta¢io da equipe.
- uando houver . . o
Elaboragdo do PDU Q Equipe técnica Na sede da OCA
NOVOoS €asos
Estudos de caso o mensalmente Equipe técnica Na sede da OCA
(I ' : = I — ]
Atendimento social Quan 0. ouver Assistente Social Domicilio
necessidade
Ktehdiﬁ;ento/Acompanhamento Quando houver Técnica de NN
. . . Domicilio
domiciliar (técnica de enfermagem) necessidade Enfermagem
Visitas domiciliares Semanalmente '_Equipe técnica Domicilioc
Atendimento psicossocial € terapél;t_ic? a . -
idoso ¢ PCD e sua respectivas familias. semanal Equipe técnica Domicilio
Orientar sobre os direitos dos idosos e Sempre que Equive técnica Na sede da OCA
PCD, assim como a familia. necessario quipe ou no domicilio
Providenciar documentos inerentes ao Sem - ;
videne . pre q'ue Assistente Social Na sede da OCA
SEervigo. necessario
T uarios (quand o . -
AcOfnpamhar usudrios (q ° Sempre que Técnico de
necessdrio) a tratamentos agendados na . Na rede
e necessario Enfermagem
rede publica.
Encaminhas usudrios a rede publica de T
A , Sempre que . .
tratamento, atendimento a saude e . Equipe técnica Na Rede
necessario
outros.
Reunides e contatos com profissionais Sempre que Eauipe t écnic;m | Nasede da OCA
da rede socioassistencial. necessario quip ou na Rede
" Grupo socioeducativo com as familias L -
. Mensalment uipe técnica domicilio
dos usudrios. en ¢ Equip

IX — SISTEMA DE AVALIACAO

O sistema de avaliagio do servigo sera realizado pela equipe da OCA (profissionais
envolvidos diretamente), juntamente com os profissionais cedidos pela Prefeitura Municipal
de Aramina, além dos proprios usudrios atendidos pelo servigo, no qual poderdo se expressar
quanto ao atendimento realizado pela equipe técnica. O processo de avaliagdo tera como
instrumentos metodolégicos: observagdo, reflexdo e relatorios.

Sera avaliado no processo do servigo a organizagdo da equipe, a autodisciplina, a
responsabilidade € 0 compromisso.
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Avaliaremos alguns indicadores tanto da equipe quanto dos usuarios:

- a qualidade de vida dos usudrios se contribuiu para melhora (avaliaremos
semestralmente);

- se 0 servigo tem contribuido para o acesso desses usuirios em outras politicas
publicas da rede socioassistencial (avaliaremos semestralmente);

- se 0 servico tem contribuido para o estimulo no convivio familiar € comunitario
(avaliaremos mensalmente);

- se o servigo tem contribuido para diminuir as vulnerabilidades sociais do usuario
(avaliaremos mensalmente).

X - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Cronograma das atividades

usuarios

Atividades Jan | Fev. | Mar. | Abr. | Mai. [ Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out, | Nov. | Dez
Entrevista das X [ x| x| x| x| x| x| x|x| x| x| x
familias

Visitas x | x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
Domiciliares

Orientagdes e X | x| x| x| x| x| x| x|x|x|x|x
Encaminhamentos

Reunides com X X X X X X

X1 - EQUIPAMENTOS EXISTENTES

Equipamentos Qhantidade

Geladeira (462 litros) i

Fogédo Sbocas 1

Televisdo (40 polegadas) 1

Combutador

N W

Note Book

Impressora 1

Aparelho de telefone (fa_x_)-_ 1

" DVD i

Micro-ondas (28 a 34 litros) : o 1

Forno Elétrico 1

F
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XII - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

Obter melhorias nos atendimentos, dando uma melhore efetiva atengéo aosusuarios,
tudo fazendo para prestar um servi¢o de atendimento de alto nivel, obedecendo aos seus
Estatutos Sociais € Regimento Interno, inclusive do Corpo Técnico, garantindo a todos o
direito do acesso universal e igual a Assisténcia,com padrdes adequados de qualidade e
eficiéncia por meio do servigo prestado e facil acesso a eles, além de observar criteriosamente
o Estatuto do idoso, da Crianga e Adolescente ¢ da pessoa com deficiéncia, fator de
humanizagdoprestados pela Entidade, assim como proceder o atendimento ao principio da
economicidade e conseqlientemente ao zelo e respeito aos gastos que envolvam aplicagio de
recursos provenientes do erario publico em quaisquer nivel.

A estimativa de gastos € representada pela planilha acostada ao presente plano de
trabalho, esclarecendo que os valores foram calculados, obedecendo a legislagdo e os
principios da eficiéncia, eficaciae economicidade.

E imprescindivel esclarecer que o Municipio somente repassara os pagamentos apos
serem prestados os servigos objeto deste Plano de Trabalho, assim, os valores somente serdo
repassados no més seguinte ao da efetiva prestagdo dos servigos.

Apb6s os repasses financeiros dos recursos, a entidade desembolsara os valores, ora
liberado para pagamento dos profissionais contratados e despesas de custeio e operacional da
entidade.

O presente plano podera ser aditado, para anos subseqlientes, se ambas as partes
estiverem de comum acordo, sem prejuizo para ambas.

XIII - Descritivo Qualitativo e Financeiro de Execucio Direta do
Plano de Trabalho, segunda a Dota¢ciao Or¢camentaria.

EST”:')ETIVA ESTIMATIVA DE
— DURACAO APLI = APLICACA(?TOT
TAPA Desericao POR MES LICACAO AL NO PERIODO

POR PERIODO

(MENSAL)
1 Tipificagio Nacional :Sew';;';“d; N o
Protegiio Social Basico no Domicilio para 1 Més R$-1.200,00 R$14.400,00
Pessoa com Deficiéncia e idosa.

ESTIMATIVA TOTAL GERAL | RS 14.400,00
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XIV- Cronograma de Desembolso de Execuc¢io Direta do Plano de
Trabalho.

ANO

PARCELAS

OBJETO

BASE
MENSAL

2019

Prevenir a
ocorréncia de
situagdes de risco
social tais como o
isolamento,
situagdes de
violéncia e
violagdes de
direitos, e demais
riscos
identificados pelo
trabalho de
carater preventivo
¢ continuado
junto aos
usudrios.

R$ 1.200,00

PROPONENTE

TOTAL

CONCEDENTE

R$ 14.400,00

Prefeitura do
Municipio de
Aramina

XV -

PREVISAO DE EXECUCAO DO OBJETO
- Inicio: 01/01/2019.

- Término:31/12/2019.
Valor Mensal R$ 1.200,00

Valor Anual R$ 14.400,00

L
/ ;b{‘/( M»u‘——'

Sandra Maria Garcia da Silveira

Presidente

1 =

Ana Paula dos Reis

Assistente Social
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